
Actieplan Opmerkingen Eigenaar Projectleider 2025 Q1 2025 Q2 2025 Q3 2025 Q4 2026 2027 2028 2029 2030
1 DE TRANSITIE VAN AFVAL NAAR GRONDSTOF AANJAGEN
1.1 Aanpak schone grondstoffen  2 - 2023-2024

1.1 A. Beleidsplan Textiel Jan vd Wal Jan vd Wal
1.1 B. Beleidsplan Bijplaatsingen In uitvoering Jeroen vd Horst Berna Deiman
1.1 C. Notitie inzameling bij afwijkende woonvormen (voorheen grijze gebieden) In uitvoering Christine Waasdorp Christine Waasdorp
1.1 D. Beleidsplan gft hoogbouw 2027 uitvoeren
1.1 E. Uitvoeren AB voorstel kaartlezer textielcontainers Gejo vd Graaf Joan Ligtenberg
1.2 Communicatie inwoners doorlopend Chantal van Wijk Chantal van Wijk
1.3 Beleidsplan van afval naar grondstoffen (2025-2030) - 2025 Jeroen vd Horst Niek Vergeer
1.3 A .Pilot doorgeeftas Evaluatie is in Q4 '25 Jeroen vd Horst Sandra Leijdens
1.4 Huidige milieustraten moderniseren – 2024-2025 Leo van Eeuwijk Leo van Eeuwijk
1.4 A. Milieustraat Zaltbommel uitbreiden Afgerond Leo van Eeuwijk Leo van Eeuwijk

2 CIRCULAIR ONDERNEMERSCHAP EN MAATSCHAPPELIJKE WAARDE CREËREN
2.1 Visie: milieustraat van de toekomst - 2025 2026 Masterplan maken met kaders Christine Waasdorp ?

besluiten en subsidie aanvraag 
toevoegen en opvragen Simon

2.3 Meerwaarde creëren van de grondstof gft - 2024 Joan Ligtenberg Joan Ligtenberg
2.3 A Onderzoek vestigen gft installatie op grondstoffenpark Joan Ligtenberg Joan Ligtenberg
2.4 Stimuleren circulair ondernemen, met de focus op grondstoffen - vanaf 2023 In stand houden/doorlopend Guido de Wildt Guido de Wildt
2.4 A Bedrijven Binnensteden Tiel, Culemborg en Zaltbommel bij Avri Guido de Wildt Guido de Wildt
2.4 B Bedrijfsafval textiel ophalen modewinkels voor UPV Textiel uitvoering Guido de Wildt Guido de Wildt
2.5 Evaluatie textielsorteercentrum CIRTEX - 2027 Walter Brouwer Cees Brouwer
2.6 Versnellen ambities met partners - doorlopend lijst aanleggen van partners Cees Brouwer Cees Brouwer
2.6 A Meerwaarde creëren van de grondstof pdb Walter Brouwer Cees Brouwer
2.7 Actieplan aantrekkelijke werkgever 
zijn voor mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt lijst in en uitstroom HRM
2.8 CSRD  implementeren  Walter Brouwer Ton Meeuwissen

3 MEEWERKEN AAN BIODIVERSITEIT EN KLIMAATADAPTATIE
3.1 Onderzoek omgevingsvergunning – 2023 Ton Meeuwissen Ton Meeuwissen
3.2 Materieel (bedrijfsmiddelen en wagenpark) verduurzamen - 2024 Gejo vd Graaf Gejo vd Graaf
3.2 A WhattHub elektrisch laadplein realiseren 2023 afgerond 2023 Walter Brouwer Joan Ligtenberg
3.2 B HVO dieselstation realiseren 2025 Afgerond 2025 Gejo vd Graaf Joan Ligtenberg
3.3 Optimalisatie inzameling– vanaf 2023 Peter v Stiphout Peter v Stiphout
3.3 A. Optimalisatie containerbeheer Enrico van Tuijl Sandra Leijdens
3.3 B. Papierinzameling van 1p/mnd naar 4 weken afgerond 2024 Jeroen Verhagen Clemens Berntsen
3.4 Verduurzamen (kantoor)panden – 2025 Gejo vd Graaf Arjan de Bruin
3.4 A Kantoorpanden energielabel B maken waarom energielabel B en niet A? Gejo vd Graaf Arjan de Bruin
3.5 Samenwerkingsverbanden energietransitie - doorlopend Joan Ligtenberg Joan Ligtenberg

3.6 Onderzoek vergroten biodiversiteit – 2025
starten en oppakken, dit met Jeroen 

vd Horst bespreken Jeroen vd Horst Jeroen vd Horst
3.6 A landschappen project biodiversiteit Zaltbommel Jeroen vd Horst Jeroen vd Horst

4 SAMEN EEN SCHONE EN VEILIGE LEEFOMGEVING  REALISEREN
4.1 Onderzoek naar verder professionaliseren en uitbouwen van de 
handhavingstaak – vanaf 2024

afgerond 2024

Roel de Jong Roel de Jong

4.1 A Onderzoek vanuit gemeente Tiel voor herpositionering Handhaving Afgerond Walter Brouwer Berry Link
4.1 B Onderzoek parkeerbeheer Westluidensepoort Tiel 2025 Roel de Jong Berry Link
4.1 C Strategie sanctioneren op ASV 2025/2026 Roel de Jong Berry Link
4.2 Onderzoek toekomst beheer openbare ruimte – vanaf 2024 Jeroen Verhagen Marielle Barwasser
4.2 A Ontvlechting Neder Betuwe en Onderzoek Buren Jeroen Verhagen Marielle Barwasser

Evaluatie afronden en eventueel 
vervolg opstarten in 2025

2.2 Milieustraat van de toekomst Medel (Tiel) - vanaf 2024 Walter Brouwer Simon de Koning + 
Ivo Bouwens

Sandra Leijdens Sandra Leijdens
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4.3 Communicatie dienstverlening – doorlopend
prestaties benoemen en acties 2025 

meenemen Chantal van Wijk Ankie Persoons

4.4 Inwonerspanel oprichten - 2025
invulling geven hieraan, digitaal panel 

2024 en fysiek panel 2025 Chantal van Wijk Connie Mars
4.5 Inwonersonderzoek grondstoffenscheiding en dienstverlening – 2026 Chantal van Wijk Ankie Persoons
4.5 A Ontwikkeling Klantcontactcentrum Chantal van Wijk Evert Meeuwsen
4.6 Samenwerking met gemeenten versterken - doorlopend Peter Gerrits Peter Gerrits
4.7 Doorontwikkeling afvalcoaching- 2024 Roel de Jong Sandra Leijdens

5 DE  BEDRIJFSVOERING VERSTERKEN
5.1 Maatschappelijk besluiten nemen en verantwoorden - 2025 Mariska vd Bos Mariska vd Bos
5.1 A maatschappelijke kosten analyse maken
5.1 B jaarverslag maken
5.2 Besturingsstructuur - 2025 Enrico van Tuijl Marjo Scheer
5.2 A Borgen IBOR en Handhavingstaken in besturingsstructuur
5.3 Betrekken gemeenteraden – doorlopend nieuwe opdracht maken Annemarie Brinks Peter Gerrits
5.4 Human Resource Management (HRM) Enrico van Tuijl Teamleider P&O
5.5 Informatiemanagement – vanaf 2023 Wim vd Louw Wim vd Louw
5.5 a Vervangen PieterBas en Afvalris Wim vd Louw Wim vd Louw
5.5 b Vervangen ICT omgeving (afgerond) Wim vd Louw Wim vd Louw
5.5 c AFAS CRM Wim vd Louw Wim vd Louw
5.5 d AFAS Projectmodule Wim vd Louw Wim vd Louw
5.5 e Pilot AI in Esri Wim vd Louw Wim vd Louw
5.5 f vervangen bemande en onbemande weegbrug Wim vd Louw Wim vd Louw
5.5 g Inhousing Helpdesk (afgerond 2024) Wim vd Louw Wim vd Louw
5,5 h diverse kleine projecten automatisering 2025 Wim vd Louw Wim vd Louw
5.6  Finance en Control Afas HRM (afgerond) Mariska vd Bos Mariska vd Bos
5.6 a Fin. Man. Informatie Mariska vd Bos Mariska vd Bos
5.6 b Implementatie AFAS Financien (afgerond in 2025) Mariska vd Bos Mariska vd Bos
5.6 c Finance en Control AFAS doorontwikkeling functies Inkoop Mariska vd Bos Mariska vd Bos
5.6 d Doorontwikkeling financiele functies Mariska vd Bos Mariska vd Bos
5.7 Facilitaire dienstverlening Wim vd Louw Wim vd Louw

5.8 Locatieplan - 2026
in 2027 plannen dan weten we meer 

over onze koers Joan Ligtenberg Joan Ligtenberg
5.9 Interne communicatie Chantal van Wijk Charlotte Dirkse
5.10 Juridische onderwerpen - afgerond Marjo Scheer Marjo Scheer
5.11 ARBO - Veiligheid Avri werkplekken/uitvoering Opdracht formuleren Enrico van Tuijl ?

 


